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KORUPCIJOS PREVENCIJOS VIESOJOJE ISTAIGOJE
KVEDARNOS AMBULATORIJOJE
PROGRAMA

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir
kryptingg korupcijos prevencija ir kontrole VS] Kvédarnos ambulatorijoje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. 1X-
711 (Zin., 2002, Nr. 10-355) patvirtinta Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programa,
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2009 m. lapkri¢io 17 d. jsakymu Nr. V-942 “Dél Korupcijos prevencijos
sveikatos sistemoje programos patvirtinimo*(Zin.,2009, Nr. 139-6143; 2009, 152-6841; Nr. 129-6121).

3. Programoje vartojamos savokos:

Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims
ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcinio pobudzio teisés paZeidimai — korupcinio pobiidzio nusikalstama veika ir jai tapatiis pagal
pobudj, taciau maziau pavojingi teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administraciné, drausminé ar kitokia
teising atsakomybé.

Korupcinio pobuidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas, papirkimas,
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant vieSgsias
paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy
vir§ijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i§$vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu budu jgyty pinigy ar
turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekan¢io asmens
veikla ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo
arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

4. Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir
kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo priemoniy plang
Vs3I Kvédarnos ambulatorijoje (toliau — Priemoniy planas). Programos priemonés nuosekliai siejamos su
socialiniy, ekonominiy, sveikatos sistemos valdymo problemy sprendimu ir visuomenés apsauga nuo esamy
ir atsirandanciy korupcijos Saltiniy, kartu ginant visuotinai pripazjstamas zmogaus teises ir laisves bei viesajj
interesa.

6. Programa jgyvendinama sékmingai, jei Programos iSkeltiems uzdaviniams jgyvendinti aktyviai
dalyvauja visuomené, jstaiga organizuoja anketing pacienty apklausa.


http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=168154

I1. KORUPCIJOS SITUACIJOS ANALIZE VS] KVEDARNOS AMBULATORIJOJE

7. Uz korupcijos prevencija VS Kvédarnos ambulatorijoje atsako l.e.vyriausiojo gydytojo pareigas
Tomas Siaudinis.

8. Uz Sios Programos jgyvendinimg, uz korupcijos prevencija ir kontrole jstaigoje yra atsakinga laboranté
Stefa Toleikiené.

9. Istaigos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo tikimybé:

9.1. prekiy ir paslaugy viesieji pirkimai;

9.2. nelegalis mokéjimai teikiant mokamas ir apmokamas i§ PSDF biudzeto 1éSy asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas pacientams.

10. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos jstaigoje
pasekmé:

10.1. pablogés teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybé bei paslaugy prieinamumas;

10.2. sumazés pacienty pasitikéjimas jstaigos teikiamomis sveikatos priezitiros paslaugomis;

10.3. pabloges vieSojo administravimo kokybé¢ ir uzsimegs farmacijos bei kity jmoniy, prekiaujanciy
medicinos prekémis ir prietaisais, rySiai su korumpuotais jstaigos darbuotojais.

I11. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslas — isaiskinti ir Salinti korupcijos jstaigoje prielaidas, uztikrinti skaidresne¢ ir
veiksmingesne jstaigos bei jos darbuotojy veikla.

12. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezasciy, saglygy atskleidimas ir Salinimas, jgyvendinant
Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad visos 1éSos, skiriamos
Istaigai, biity naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiSkoms sveikatos priezitiros paslaugoms teikti,
pacienty teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis jstaigos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos.

13. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

13.1. vykdyti nuolating kryptingg korupcijos prevencijos politika, uZztikrinti veiksmingg numatyty
ilgalaikés korupcijos prevencijos jstaigoje programos priemoniy jgyvendinima;

13.2. nustatyti veiklos sritis jstaigoje, kuriose galima korupciné veika, bei sglygas jai atsirasti ir plisti,
teikti sitilymus darbo organizavimo tobulinimui;

13.3. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

13.4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti tinkama ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, priezitros kontrole;

13.5. skatinti nepakantumg korupcijos apraiskoms ir jtraukti j korupcijos prevencija visuomeng;

13.6. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés apsauga
nuo esamy ir atsirandanciy korupcijos prielaidy jstaigoje;

13.7. visokeriopai ginti paciento teises ir laisves, istaigos darbuotojy teises bei laisves ir nepazeisti
nekaltumo prezumpcijos.

13.8. ugdyti antikorupcing kultiirg jstaigoje.

14. Jstaigoje numatyti veiklos sritis, kuriose galima didesné tikimybé pasireiksti korupcijai.

15. Sukurti efektyvy kontrolés ir reagavimo j korupcijos apraiskas mechanizma.

16. Siekiant sékmingai vykdyti Korupcijos prevencijos programos nuostatas , tikslinga paskirti asmenj,
kuriam pavedama vykdyti korupcijos prevencija ir kontrole.

17. Korupcijos prevencijos bendrosios priemongs:

17.1. korupcijos rizikos analizé jstaigoje;



17.2. korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas;

17.3. jstaigos darbuotojy mokymas ir informavimas apie Korupcijos prevencijos programos
igyvendinimg jstaigoje;

17.4. nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas.

18. Korupcijos rizikos analizé:

18.1. atlieka jstaigos vadovo jgaliotas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg.

18.2. jstaigos veiksmy seka, nustatant korupcijos pasireiskimo tikimybe, iSdéstyta programos priede
Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

19. Korupcijos prevencijos programos ir jos igyvendinimo priemoniy plano rengimas jstaigoje:

19.1. jstaiga parengia Korupcijos prevencijos programg ir jos jgyvendinimo priemoniy plana.

19.2. parengta Korupcijos prevencijos programa nustatytais terminais pateikia jstaigos steigéjams.
Terminai nurodyti programos priede Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

20. Antikorupcinis $vietimas:

20.1. antikorupcinis ugdymas yra neatskiriama Svietimo dalis, siekiant puoseléti asmens dorove, ugdyti
pilietiSkumga, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei sampratg ir jgyvendinti korupcijos prevencija.

20.2. jstaigos internetiniame puslapyje skelbti informacijg apie jstaigos veikla, jstaigos Korupcijos
prevencijos programa ir jos jgyvendinimo planag;

20.3. sudaryti galimybe pilieCiams, pastebéjusiems korupcijos pozymiy, netinkamo pareigy atlikimo,
elgesio ir aplaidumo jstaigos darbuotojy veiksmuose, pranesti apie tai el. pastu;

20.4. istaigos interneto svetainés puslapyje skelbti elektroninio pasto adresa bei telefono numerj, kuriuo
asmenys galéty anonimiskai pranesti apie darbuotojy galimus pazeidimus, susijusius su jstaigos veikla.

21. Nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas:

21.1. jstaiga iSkart privalo pavieSinti nustatytus korupcijos atvejus;

21.2. jstaigos interneto svetaingje skelbti informacija apie jstaigos darbuotojams pareikstus jtarimus,
padarius korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas.

21.3. priemonés, susijusios su antikorupciniu darbuotojy mokymu ir informavimu apie nustatyta
korupcing veika nurodyti programos priede Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

IV. INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKA, KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU
TYRIMAS

22. Siekiant veiksmingai istirti korupcinius teisés pazeidimus, butina:

22.1. sudaryti salygas darbuotojams, kitiems visuomenés pilieCiams anonimiskai pranesti jstaigos
vadovybei savo jtarimus dél galimos jstaigos darbuotojy korupcinio pobuidzio nusikalstamos veikos;

22.2. tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitlymus dél korupcijos
prevencijos, iSsamiai ir objektyviai analizuoti pagrjstus jtarimus dél darbuotojy korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencija. Kasmet analizuoti i$ fiziniy ir juridiniy
asmeny gaunamus skundus;

22.3. gavus informacijos dél galimy korupciniy veiky, turin¢iy nusikalstamos veikos pozymiy, nedelsiant
informuoti jstaigos vadova ir Specialiyjy tyrimy tarnyba jstaigos ir kituose teisés aktuose nustatytomis
salygomis ir tvarka.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI
23. Programa siekiama tokiy rezultaty:

23.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;
23.2. padidinti nepakantumg korupcijai;



23.3. pagerinti korupcijos prevencijos jstaigoje organizavima;

23.4. padidinti visuomenés pasitikéjimg jstaiga.

24. Korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé turi bati
vertinami pagal Siuos rodiklius:

24.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaiciy;

24.2. atlikty teminiy korupcijos prevencijos analiziy skaiciy;

24.3. jvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy;

24.4. nejvykdyty programos priemoniy plano priemoniy skaiciy;

24.5. priemoniy plano jgyvendinima nustatytais terminais;

24.6. oficialaus pranesimy apie jtariamus pazeidimus ir istirty pazeidimy santykj;

24.7. anonimisky ir oficialiy prane$imy apie jtariamus pazeidimus santykj.

VL. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

25. Korupcijos prevencijos programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas Programos priemoniy
jgyvendinimo planas, kuris nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

26. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos
dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas jstaigos vadovo jsakymu.

27. Istaigos korupcijos prevencijos programos priemoniy planas turi biiti suderintas su jstaigos veiklos
planu, jie neturi priestarauti Programos tikslams, uzdaviniams ir priemonéms.



